
VERWALTUNGS-
FACHANGESTELLTE*R

Beginn & Dauer

01.08. des jeweiligen
Kalenderjahres

3 Jahre - Verkürzung unter
bestimmten Voraussetzungen
möglich

Persönliche
Voraussetzungen

Interesse an Wirtschaft, Politik und
Recht

Selbstständigkeit und Zuverlässigkeit

Empathie & Respekt für Andere

Gehalt

Faire Bezahlung nach Tarifvertrag
+ Jahressonderzahlung

Schulische
Voraussetzungen

Zum Zeitpunkt
Ausbildungsbeginn:

Mittlere Reife oder
Fachhochschulreife oder
allg. Hochschulreife

Tätigkeiten

Anwendung von Gesetzen

Sachbearbeitung Personal, Finanzen,
Beratung von Studierenden usw.

Individuelle Aufgaben je nach Bereich

Vorteile & Benefits

Sehr gute Übernahmechancen,
Work-Life-Balance, ÖPNV-Ticket,
günstige Sportangebote, Fort- und
Weiterbildungen, persönliche
Betreuung, 30 Tage Urlaub im Jahr


